Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche

con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina Rigenerativa

Corso di Laurea in Infermieristica - sede di Reggio Emilia

Presidente Prof. S. Luminari

Verbale cumulativo degli incontri con Parti Interessate dei Corsi di Laurea Area Sanitaria di Reggio Emilia,
Responsabile Professioni Sanitarie Formazione Professionale, Universitaria e Area Staff e Responsabili
Professioni Sanitarie di Dipartimento e Unita Operativa Azienda USL-IRCCS Reggio Emilia per attivita di

tirocinio e laboratori in clinica

Data: Ottobre 2022 — Gennaio 2023

Luogo: in presenza, edizioni ripetitive sia a RE citta che nella provincia (brochure allegata)

Presenti:

Direttore dell’attivita didattica dei Corsi di Laurea di Area Sanitaria di Reggio Emilia Responsabile
Professioni Sanitarie Formazione Professionale, Universitaria e Area Staff e Responsabili Professioni
Sanitarie di Dipartimento e Unita Operativa Azienda USL-IRCCS Reggio Emilia per attivita di tirocinio e

laboratori in clinica.

Componente (in ordine alfabetico) Ruolo Presente/assente

Amaducci Giovanna Direttore della attivita didattica del CdL in Presente
Infermieristica RE

Catellani Sara Direttore della attivita didattica del CdL in Tecnici Presente
della riabilitazione psichiatrica

Contesini Massimiliano Direttore della attivita didattica del CdL in Tecnici di Presente
Radiologia Medica e

Losi Elisabetta Direttore della attivita didattica del CdL in Presente
Logopedia

Magnanini Francesca Direttore della attivita didattica del CdL in Presente
Fisioterapia

Notarnicola Arianna Direttore della attivita didattica del CdL in Assistenti Presente
Sanitarie

Responsabili Professioni Sanitarie Dipartimenti AUSL-IRCCS RE Presenti

Responsabili Professioni Sanitarie Stabilimenti Ospedalieri AUSL-IRCCS RE Presenti

Responsabili Professioni Sanitarie Unita Operative AUSL-IRCCS RE Presenti
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Componente (in ordine alfabetico) Ruolo Presente/assente

Pedroni Cristina Direttore della attivita didattica del CdL Magistrale in Presente
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Saffioti Angelina Responsabile Professioni Sanitarie Formazione Presente
Professionale, Universitaria e Area Staff AUSL-IRCCS
RE
Tutor attivita professionalizzanti Referenti sedi cliniche CL Area Sanitaria di RE Presenti
Volta Barbara Direttore della attivita didattica del CdL in Terapia Presente

occupazionale

Odg:
1. Apertura dell’incontro
2. Presentazione aspetti organizzativi e dell’offerta formativa comuni e condivisi fra i CL Area Sanitaria di
Reggio Emilia
3. Presentazione a cura di ciascun Direttore di CL Area Sanitaria di Reggio Emilia:
3.1 Presentazione della programmazione del CL a.a. 2022/2023
3.2 Presentazione della programmazione dei tirocini e laboratori in clinica del CL a.a. 2022/2023 3.3
Condivisione fabbisogno e disponibilita sedi per attivita in clinica studenti del CL a.a. 2021/2022 3.4
Richieste disponibilita sedi per a.a. 2022/2023
3.5 Restituzione esiti attivita in clinica studenti del CL a.a. 2021/2022
3.6 Presentazione degli strumenti per valutazione degli apprendimenti clinici degli studenti e dei questionari
di valutazione del gradimento dell’esperienza di studenti e guide di tirocinio. Sintesi dei risultati di
gradimento da parte di studenti e guide di tirocinio
4. 'offerta di formazione, innovazione, collaborazione dei CL Area Sanitaria di Reggio Emilia
5. Varie

1. Apertura dell’incontro
Apre lincontro Dr.ssa Saffioti in qualita di Responsabile Professioni Sanitarie Formazione Professionale,
Universitaria e Area Staff AUSL-IRCCS RE, nello specifico viene presentata:
- finalita dell’incontro — favorire I'integrazione tra le parti e la conoscenza dei percorsi formativi delle lauree
triennali e Magistrale (SIO) afferenti alla sede di RE;
- offerta formativa dei corsi di laurea di Area Sanitaria che insistono su Reggio Emilia e, dall’a.a 2022/2023,
apertura di un nuovo corso per Assistenti Sanitarie;
- rete dei direttori e tutor delle attivita didattiche e di tirocinio dei CDL UNIMORE con sede a RE ed afferenza a
Area di Staff Formazione Professionale, Universitaria Direzione delle Professioni Sanitarie AUSL-IRCCS RE.

Dr. Saffioti anticipa inoltre che a conclusione di tali incontri, ne verranno programmati di ulteriori per condivisione
punti di forza, criticita, suggerimenti di modifiche/integrazione applicativo tracciamento percorsi tirocini corsi di
Laurea Area Sanitaria nei contesti dell’AUSL-IRCCS RE e per specifici aggiornamenti su acquisizione crediti ECM
per attivita di tutorggio studenti in tirocinio. A tali incontri, in edizioni ripetitive, oltre ai presenti saranno invitati
anche le guide di tirocinio.
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2. Presentazione aspetti organizzativi e dell’offerta formativa comuni e condivisi fra i CL Area Sanitaria

di Reggio Emilia
Uno dei Direttori presenti (a rotazione ciascuno nei
diversi incontri) presenta le attivita didattiche comuni a
tutti i CdS
adeguamento per le matricole per acquisizione degli
Obblighi
laboratori interprofessionali, attivita a libera scelta

(tutorato in ingresso, percorsi di

Formativi Aggiuntivi, docenze “mutuate”,

dello studente, orientamento in uscita). Fornisce inoltre
dati di performance di ciascun CL.

Termina la presentazione evidenziando come i CdS
possano essere una risorsa per tutti i portatori di

Posti bando

AA 2022/2023 23+1  28+2 3141
N* studenti iscritti + 43046 16 66 6  92s5
Erasmus AA 2022/2023
N°* studenti laureati
(Mar. 2022/Nov 2022) S u 12 30
Voto o Leures® 103,0 1122 1083 1108
(media in 110mi)

i
Durata degli studi 18 37 5 34

(media in anni)

Cds Cds
156+4 35 20+6

67+1

19

110,6

33

interesse a fronte della collaborazione delle stesse al
miglioramento dell’'offerta formativa dei

CONDIZIONE OCCUPAZIONALE AD UN ANNO DALLA LAUREA Corsi.
(Dati Alma Lawrea Ao Accademico 2021-2022)

Ccds Cds Ccds Cds cds Ccds
Inf.ca AS Logo TO  Fisio TRP
Adeguatezza della 100% 100%  100% 100%  100%
formazione professionale
Efficacia della laurea nel
lavoro svolto 100% 100% 100% 94% 88%
(Molto Efficace/EMicace)
Utilizzo delle competenze 6% 100% 86% 88% 88%
acquisite (in misura el )
Tasso di occupazione 85% 80-95% 73%  70% 100% B9%
Selo Natosalke
Retribuzione mensile netta €1610 €1509  €1313 €1697 €1349 €1501
date Naseade

3. Presentazione a cura di ciascun Direttore di CL Area Sanitaria di Reggio Emilia
Seguono gli interventi dei Direttori dei singoli CL che approfondiscono, ciascuno (si vedano slide allegate):

3.1Presentazione della programmazione del CL a.a. 2022/2023
Si condivide e si consegna il prospetto relativo alla programmazione delle attivita didattiche per ciascun anno di
corso sottolineandone le specificita e le scelte formative sottese.

3.2 Presentazione della programmazione dei tirocini e laboratori in clinica del CL a.a. 2022/2023
Si condivide e si consegna il prospetto con i periodi programmati per tirocini e laboratori in clinica
sottolineandone le specificita e le scelte formative sottese.

3.3 Condivisione fabbisogno e disponibilita sedi per attivita in clinica studenti del CL a.a. 2021/2022
Si condivide il resoconto del rapporto fabbisogno/disponibilita effettiva da parte delle sedi cliniche per i
tirocini del precedente anno accademico.

3.4 Richieste disponibilita sedi per a.a. 2022/2023
Siriporta il prospetto sintetico e complessivo, relativo a periodi di tirocinio per anno di corso, durata in settimane
di ciascun periodo e fabbisogno posti rispetto al numero di studenti.
Si precisa che a giro di breve ciascun contesto ricevera via mail il dettaglio specifico del fabbisogno/anno di
corso/periodo di tirocinio/unita operativa.

3.5 Restituzione esiti attivita in clinica studenti del CL a.a. 2021/2022
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Si riportano alcuni dati di sintesi relativi ai tirocini dell’a.a. 2021/2022, in termini di: studenti accolti per ciascun
anno di corso per periodo di tirocinio e per contesto clinico, media delle valutazioni in trentesimi per periodo
e anno di corso, n° tirocini insuff per anno di corso e periodo.

3.6 Presentazione degli strumenti per valutazione degli apprendimenti clinici degli studenti e dei questionari di
valutazione del gradimento dell’esperienza di studenti e guide di tirocinio. Sintesi dei risultati di gradimento
da parte di studenti e guide di tirocinio

Si presentano gli strumenti che ciascun CL utilizza per la valutazione degli apprendimenti clinici degli studenti ed
i questionari di valutazione del gradimento dell’esperienza da parte di studenti e guide di tirocinio.
Relativamente a tali valutazione si presenta una sintesi dei principali risultati e il confronto con quelli dell’anno
accademico precedente.

4. L'offerta di formazione, innovazione, collaborazione dei CL Area Sanitaria di Reggio Emilia

L'occasione & opportuna per ringraziare, i Responsabili Professioni Sanitarie di Unita Operativa e le Guide di
tirocinio, della disponibilita offerta nell’accoglienza degli studenti ed al tempo stesso per sottolineare che a tale
disponibilita i CL rispondono, cosi come evidenziato dai neolaureati e dagli stessi stakeholder, con neolaureati
pronti ad affrontare la complessita degli attuali contesti e dei bisogni assistenziali della popolazione di
riferimento.

Si sottolinea altresi che questa fruttuosa collaborazione fra contesti clinici e CL che storicamente si realizza anche
attraverso i corsi di formazione per le guide di tirocinio (che riprenderanno dopo due anni di sospensione a
seguito della emergenza pandemica), puo essere ulteriormente arricchita da collaborazioni su progetti di ricerca,
attivita attivita di consulenza per le singole sedi cliniche, revisioni bibliografiche, condivisione ed utilizzo di
strumenti didattici per lo studente (check-list), diffusione/implementazione di buone pratiche ed
implementazione di modelli di tirocinio innovativi in linea sia con i rinnovati setting assistenziali che con la
necessita di competenze cliniche adeguate ai bisogni di assistiti e contesti da incominciare ad acquisire gia a
partire dai percorsi formativi di base.

Si apre la discussione in merito a competenze possedute dai neolaureati e alla coerenza delle stesse con le
esigenze degli attuali contesti clinici.

Nei numerosi incontri effettuati emerge da parte di Dirigenti e coordinatori dell’Azienda USL-IRCCS di Reggio
Emilia, una completa soddisfazione rispetto alla preparazione manifestata dai neolaureati dei diversi CdS
insieme a rapidi tempi di inserimento e acquisizione di autonomia anche in contenti di tipo specialistico e di
instabilita clinico-assistenziale, accompagnate da capacita di pensiero critico e ragionamento clinico.

Sono state apprezzate anche le pil recenti e innovative proposte di formazione offerte agli studenti delle quali
ne e stato riconosciuta sia la crescita in termini di professionalita che di strategia per un aumento della
attrattivita delle professioni sanitarie.

5. Varie
Si informano i presenti che nei periodi Gennaio-Febbraio 2023 e Aprile-Maggio 2023, i CL, dopo due anni di
sospensione, riprenderanno la programmazione dei corsi Base e Retraining per Guida di tirocinio.

Ha verbalizzato

Amaducci Giovanna
Direttore dell’attivita didattica
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Corso di Laurea in Infermieristica - Sede di Reggio Emilia
c/o Pad. De Sanctis — Campus Universitario San Lazzaro
Via Amendola, 2 Reggio Emilia
Tel. 0522/522412
amaduccig@unimore.it
4

Campus Universitario San Lazzaro - Padiglioni De Sanctis e Livi
Universita di Modena e Reggio Emilia - Via Amendola, 2, 42122 Reggio Emilia
7® 0522.522097 - 2144 & fax 0522.522457
http://www.infermieristicare.unimore.it
[=1 segreteria.laurea.infermiere.re@unimore.it




