
 

 

 

Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze 

Morfologiche con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina Rigenerativa 

Corso di Laurea in Infermieristica - sede di Reggio Emilia 
Presidente Prof.ssa S. Luminari 

 

Verbale delle riunione con Stakeholder del CL in Infermieristica di Reggio Emilia – Responsabili 

azienda pubblica e private convenzionate dei tirocini  

 

Data: Marzo-Aprile 2023 

 
Luogo: Sede OPI - Via Montefiorino 10/1 - 42123 Reggio nell'Emilia (RE) 

 

Presenti:  

Coordinatore della Didattica Professionale, Presidente e Componenti del Consiglio Direttivo 

Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI) - Reggio Emilia 

 

Componente (in ordine alfabetico) Ruolo Presente/assente 

Amaducci Giovanna 
Direttore della Didattica professionale CL in 

Inf.ca RE 
Presente 

Macchioni Maria Grazia Presidente OPI RE Presente 

Casali Patrizia Consigliere Presente 

Costi Fiorenza Consigliere Presente 

Pacelli GiovanGiuseppe Consigliere Presente 

Simonazzi Giovanni Consigliere Presenti 

 

ODG: 

 

1. Programmazione dei tirocini a.a. 2022/2023 

2. Sintesi offerta formativa: laboratori pre-clinici 1°, 2° e 3° anno a.a 2022/2023 

3. Confronto su esame di abilitazione e rapporto di collaborazione richiesto da OPI 

4. Varie 
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1. Programmazione dei tirocini a.a.2022/2023 

Amaducci presenta il prospetto con i periodi programmati per i tirocini a.a. 2022/2023 

 

 

Amaducci nel presentare la programmazione dei tirocini specifica che si prevedono: 

- tre periodo di tirocinio per gli studenti del 3° anno, con anticipazione del primo tirocinio a 

Novembre-Dicembre 2022 e possibilità, per gli studenti che hanno fatto richiesta, di svolgere 

gli ultimi due tirocini all’estero nell’ambito del Progetto Erasmus Plus; 

- due periodi di tirocinio per gli studenti di 2° anno, rispettivamente a conclusione delle attività 

didattiche (teoria e laboratori) del 1° e 2° semestre; 

- un periodo di tirocinio per gli studenti di 1° anno a conclusione delle attività didattiche 

(teoria e laboratori) di 1° e 2° semestre. 

Inoltre, per quanto attiene l’organizzazione del tirocinio di 1° anno, Amaducci conferma, a seguito 

della numerosità degli studenti, la suddivisione in due gruppi che si alterneranno nelle sedi cliniche 

con il seguente calendario:  

Gruppo 1- dal 1 Maggio 2023 al 28 Maggio 2023 

Gruppo 2- dal 29 Maggio 2023 al 25 Giugno 2023 

 

2. Sintesi offerta formativa: laboratori pre-clinici 1°, 2° e 3° anno a.a 2022/2023 

Amaducci presenta l’offerta formativa dei laboratori pre-clinici 1°, 2° e 3° anno di corso, mostrando 

il quadro sinottico triennale Lab 2022/2023, sottolineando in particolare (Allegato 2_Quadro 

sinottico_triennale_Lab 22-23): 

- le scelte del CdS nella proposta delle tematiche di laboratorio, al fine di formare un 

professionista capace di rispondere alle richieste dei contesti sanitari e sociali rispetto a 

competenza sempre aggiornate 

- proposta di laboratori con obiettivi formativi a complessità crescente dal 1° al 2° e al 3° anno 

di corso con offerta di laboratori biennali o triennali  

- proposte formative innovative e qualificanti il CdS 
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- prevalenza di un ambito del sapere (saper fare [prevalenza di competenza tecnico-gestuale], 

saper essere [prevalenza di competenza comunicativo-relazionele-educativa] e di pensiero 

critico-diagnostico), nella scelta di obiettivo formativo e metodologie didattiche 

- proposta di laboratori in clinica per gli studenti dei tre anni di corso 

- implementazione dell’uso del centro di formazione e simulazione avanzata (FASIM) con 

proposta di laboratori per gli studenti dei tre anni di corso. 

 

3. Confronto su esame di abilitazione e rapporto di collaborazione richiesto da OPI 

In vista delle prossime sessioni di Laurea Macchioni propone di preparare in collaborazione con OPI 

le prove di abilitazione finale. Questa proposta trova il consenso di Amaducci e per questo si decide 

di iniziare a breve la valutazione delle diverse prove (circa 90) per avere il fascicolo completo prima 

dell’estate. Faranno parte del gruppo di lavoro due Consiglieri OPI e due tutor del CdL di 

Infermieristica. 

Macchioni chiede di essere informata sulla procedura anomala di verbalizzazione dei voti di laurea 

adottata nella sessione di Esame di Stato dello scorso dicembre 2022. I presenti concordano sulla 

opportunità di adottare in futuro una procedura sistematica che veda l'immediato coinvolgimento 

dei commissari designati dall'OPI nella verbalizzazione. Tale procedura verrà adottata in tutte le 

future sessioni di laurea. 

In merito alle prossime sessioni di laurea, viene fatta la richiesta da parte dell'OPI di verbalizzare 

tutte le prove dei candidati ad ogni fine giornata e non al termine delle giornate abilitanti. 

L’OPI da parte sua si impegna a inviare gli stessi due commissari per la durata dell’intera sessione di 

esame di abilitazione e a mantenere lo schema già in essere. 

 

Casali chiede conferma sulla assenza del rappresentante del Ministero della Salute alle ultime due 

Sessioni di Laurea dello scorso Anno Accademcico (2019/2020). Amaducci riferisce che, l’emergenza 

pandemica ha determinato, da parte del Ministero, la decisione di non inviare Rappresentanti in 

commissione esame e questo è accaduto anche per l’ultima Sessione di Laurea del mese di 

Novembre (AA 2020/2021). Per quanto relativo alla prossima sessione di laurea del mese di Marzo, 

Amaducci segnala che il Ministero ha nominato un Rappresentante che però ha comunicato la sua 

rinuncia all’incarico. A fronte di tale rinuncia, dopo confronto con la Direzione dei Servizi agli 

studenti, e in coerenza a quanto disposto dal Decreto Interministeriale 2 aprile 2001 

“Determinazione delle classi delle lauree universitarie delle professioni sanitarie” (pubblicato nel 

S.O. n. 136 alla Gazzetta Ufficiale n. 128 del 5 giugno 2001), che stabilisce quanto segue: 

“1. Ai sensi dell'articolo 6, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, la prova finale dei 

corsi di laurea afferenti alle classi di cui al presente decreto ha valore di esame di Stato abilitante all'esercizio 

professionale. 

2. La prova finale: a) consiste nella redazione di un elaborato e nella dimostrazione di abilità pratiche; b) è organizzata 

in due sessioni in periodi definiti a livello nazionale, con decreto del Ministro dell'Università e della ricerca scientifica e 

tecnologica di concerto con il Ministro della Sanità; c) la Commissione per la prova finale è composta da non meno di 7 

e non più di 11 membri, nominati dal Rettore su proposta del Consiglio di corso di laurea, e comprende almeno 2 membri 
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designati dal Collegio professionale, ove esistente, ovvero dalle Associazioni professionali individuate con apposito 

decreto del Ministro della sanità sulla base della rappresentatività a livello nazionale. Le date delle sedute sono 

comunicate ai Ministeri dell'università e della ricerca scientifica e tecnologica e della sanità che possono inviare esperti, 

come loro rappresentanti, alle singole sessioni. In caso di mancata designazione dei predetti componenti, il Rettore 

esercita il potere sostitutivo”. 

Il CdS ritenuto pertanto necessario esercitare il potere sostitutivo previsto per legge, indicando la 

Dott.ssa Simona LUSETTI, tutor presso l’Università di Modena e Reggio Emilia, e conferendo i 

compiti e le competenze relative previste dalla normativa vigente per i rappresentanti del Ministero 

della Salute e del MIUR; chiede che tale sostituto sia nominato dal Rettore (in allegato Rettorale del 

24/03/2023). 

 

 

4. Varie 

Si informano i presenti che nei periodi Gennaio-Febbraio 2023 e Aprile-Maggio 2023, i CL, dopo due anni di 

sospensione, riprenderanno la programmazione dei corsi Base e Retraining per Guida di tirocinio.  

 

Ha verbalizzato 

Amaducci Giovanna 
Direttore dell’attività didattica 

Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
Corso di Laurea in Infermieristica - Sede di Reggio Emilia 

c/o Pad. De Sanctis – Campus Universitario San Lazzaro 
Via Amendola, 2 Reggio Emilia 

Tel. 0522/522412 
amaduccig@unimore.it 

 

 

 

http://www.infermieristicare.unimore.it/
mailto:giovanna.amaducci@unimore.it

