
             

 

 

Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 

Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, 

Oncologico e di Medicina Rigenerativa 

A.A. 2021/2022 - Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Reggio Emilia 

 

Bando per borse di studio per lo svolgimento di tirocini formativi  

nell’ambito del progetto “TRAINERS - Training Intercultural Nursing Educators and Students” 

finanziato dal Programma Erasmus+ 

Azione chiave 2 Partenariati strategici nel settore dell’istruzione superiore 

 

 

ART. 1 INFORMAZIONI GENERALI 

Il Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, 

Oncologico e di Medicina Rigenerativa pubblica il seguente bando di concorso per la partecipazione all’Intensive 

Course (IC), nell’ambito del progetto “TRAINERS - Training Intercultural Nursing Educators and Students” 

finanziato dal Programma Erasmus” rivolto agli studenti e studentesse del corso di Laurea in Infermieristica 

della sede di Reggio Emilia, iscritti al III anno uscente. Saranno selezionati n. 3 (tre) studenti/sse in totale. 

Il progetto è finanziato dal Programma Erasmus+ (Azione chiave 2 Partenariati strategici nel settore dell’istruzione 

superiore) con l’obiettivo di promuovere le competenze di infermieristica interculturale nel contesto europeo 

attraverso attività didattiche in lingua Inglese. Il corso intensivo rientra nella fase sperimentale del progetto 

“TRAINERS - Training Intercultural Nursing Educators and Students” ed è inserito nel Programma Intensivo 

(Intensive Programme for Study - IPS) del progetto di cui in oggetto. 

 

L’IC è organizzato dall’Università VIA Sygeplejerskeuddannelsen Professionsbachelor di Silkeborg 

(Danimarca), durerà 5 giorni lavorativi (più 2 di viaggio) e si svolgerà nel periodo 29/04 – 4/05/2022, per un 

totale di 30 ore (inclusi i mandati di studio/lavoro). Il periodo complessivo prevedrà il riconoscimento di 2 crediti 

formativi (CFU) delle Attività Formative Professionalizzanti di III anno. Qualora la pandemia dovesse riaggravarsi, il 

corso intensivo si svolgerà in modalità virtuale 

ART. 2 REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

Di seguito sono riportati i requisiti richiesti agli studenti per la partecipazione al bando:  

− iscrizione regolare al III anno del Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Reggio Emilia; 

− buona e comprovata padronanza della lingua Inglese, almeno pari al livello B1 del Quadro comune 

europeo (QCER). 

N.B. Tutti i requisiti sopraindicati devono essere posseduti all’atto di presentazione della candidatura. Le 

domande che riportino dichiarazioni non conformi ai requisiti di partecipazione saranno considerate nulle. 

 

ART. 3 DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere inviate dai candidati tramite email alla Prof.ssa Daniela 

Mecugni (daniela.mecugni@unimore.it) e alla Dott.ssa Cinzia Gradellini (cinzia.gradellini@unimore.it), specificando 

nell’oggetto della email “Concorso per borse di studio per lo svolgimento di stage formativi all’estero - Progetto 

TRAINERS”. 

mailto:cinzia.gradellini@unimore.it


             

 

 

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il termine perentorio, a pena di decadenza, di scadenza 

del bando, ovvero entro le ore 13.00 del 23/02/2022, utilizzando l’apposito modulo di candidatura 

(ALLEGATO 1) comprensivo di lettera motivazionale in lingua Inglese, stampa da Esse3 degli esami 

verbalizzati (con CFU e valutazione), eventuali attestati di corsi per lo studio della lingua inglese. 

Il ritardo nell’arrivo della domanda, qualunque ne sia la causa, comporterà la non ammissione al concorso.  

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data del termine stabilito nel presente bando per la 

presentazione della domanda di ammissione.  

 

ART. 4 RISULTATI DELLE SELEZIONI 

La pubblicazione delle graduatorie avrà luogo entro il 28/02/2022 ed avverrà sul sito web del CdS al link 

http://www.infermieristicare.unimore.it/site/home.html . 

Inoltre, il responsabile del procedimento provvederà ad inviare email di avvenuta pubblicazione della graduatoria, 

ma non si assume responsabilità per eventuale mancata di ricezione (per esempio: per posta erroneamente 

contrassegnata come spam oppure per casella piena). Deve essere, pertanto, cura dello/lla studente/ssa 

monitorare anche il sito web di cui sopra. 

 

ART. 5 ACCETTAZIONE 

Lo studente avrà 3 giorni di tempo dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito web per accettare 

la borsa, rispondendo alla email di avvenuta pubblicazione della graduatoria che gli/le perverrà 

direttamente dal responsabile del procedimento. 

Scaduto tale termine sarà fatta scorrere la graduatoria. In caso di scorrimento sarà cura del responsabile del 

procedimento contattare l’avente diritto mediante un messaggio di posta elettronica nel quale saranno specificati 

tempi e modi per l’accettazione. 

 

ART. 6 CONFERIMENTO BORSA 

La borsa di studio sarà conferita secondo l’ordine della graduatoria formulata dalla Commissione esaminatrice in 

base ai titoli presentati. 

I vincitori saranno informati tramite comunicazione all’indirizzo mail indicato nell’Allegato 1 – richiesta di 

partecipazione. 

 

ART. 7 DOVERI DEL BORSISTA 

In caso di rinuncia dell’assegnatario o di decadenza per mancata accettazione, la borsa può essere conferita al 

candidato classificato idoneo secondo l’ordine della graduatoria. 

Decade dal diritto alla borsa chi, entro il termine fissato, non dichiara di accettarla o chi - pur avendo accettato la 

borsa - non dimostri di aver iniziato l’attività di didattica e formazione dalla data indicata nella lettera di 

conferimento. Possono essere giustificati soltanto i ritardi dovuti a gravi motivi di salute o a casi di forza maggiore, 

debitamente comprovati. In tal caso il pagamento della borsa sarà effettuato dalla data di effettivo inizio dell’attività 

di didattica e formazione, ferma restando la durata della borsa stessa. 



             

 

 

Il borsista che dopo aver iniziato l’attività di didattica e formazione in programma, non la prosegue regolarmente ed 

ininterrottamente per l’intera durata della borsa stessa senza giustificato motivo, o che si renda responsabile di 

gravi e ripetute inadempienze, può essere dichiarato decaduto dall’ulteriore godimento della borsa. 

Il provvedimento di decadenza sarà adottato dal Direttore del Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di 

Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina Rigenerativa, Prof. Ugo Consolo su 

proposta motivata della Prof.ssa Daniela Mecugni, sentito l’interessato/a. 

 

ART. 8 ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO 

Ai sensi della guida al Programma Erasmus+ versione 2018 e dei recenti addendum al Grant Agreement (Annex V: 

Addendum to the Grant Agreement for KA2 Strategic Partnerships) a seguito dell’emergenza Covid19, con 

riferimento alle attività transnazionali di formazione, insegnamento e apprendimento nell’ambito dei progetti 

Erasmus+ Azione chiave 2 Partenariati strategici, il contributo totale della borsa è pari a 565,00 € così 

determinato:  

− il contributo previsto per il viaggio è pari a 275,00 € a studente;  

− il contributo previsto per supporto individuale degli studenti (relativamente alle spese di vitto e di 

alloggio) è pari a 290,00 € (58,00 € giornalieri a studente).  

Il contributo Erasmus+ previsto per Attività di breve periodo per i discenti non è soggetto a tassazione ai sensi 

dell'articolo 6, paragrafo 1 (mobilità individuale per l'apprendimento) e dell'articolo 7, paragrafo 1, lettera a), del 

regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2013. 

L’Ateneo ha stipulato in favore degli studenti le polizze assicurative per Responsabilità Civile verso Terzi e per 

Infortuni, che hanno validità anche durante il periodo di mobilità ed esclusivamente nello svolgimento di attività 

istituzionali autorizzate. 

Inoltre, il broker di Ateneo (AON S.p.a.) mette a disposizione una copertura sanitaria/multirischi e personale 

all’estero, con premio a carico del singolo soggetto aderente, attivabile anche dagli studenti. Informazioni sono 

reperibili al sito http://www.aonstudentinsurance.com/ 

Le borse sono assegnate per svolgere attività di tirocinio a tempo pieno. 

Lo studente selezionato avrà la possibilità partecipare all’Intensive Programme for Study in oggetto senza alcuna 

spesa relativa alle attività didattiche. 

 

ART. 9 EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO 

L’erogazione del contributo è subordinata: 

− all’accettazione da parte dello/a studente/ssa, secondo le modalità sopra indicate; 

− alla sottoscrizione del Learning Agreement for Traineeship; 

− alla presentazione dei biglietti di viaggio e sussistenza - da consegnare a Cinzia Gradellini - a prova 

dell’effettiva mobilità svolta; 

− alla presentazione del certificato rilasciato dall’istituto ospitante che attesta il periodo di inizio e fine 

dell’attività.  

N.B. Il Learning Agreement for Traineeship deve essere debitamente compilato e firmato prima della partenza per 

ogni studente selezionato, definendo un programma di lavoro personalizzato. 

 



             

 

 

 

 

ART. 10 CONTROLLI 

Si informa che, in base all’art. 71 del DPR 445 del 28/12/2000, l’Amministrazione procederà ad effettuare idonei 

controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni effettuate. 

 

ART. 11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 4 della Legge 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”, il responsabile del procedimento è la Prof.ssa Daniela Mecugni. 

 

ART. 12 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

In materia di trattamento di dati personali, l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia opererà in conformità 

a quanto previsto dall’Allegato “Informativa Privacy”, ai sensi dell’Art. 13 del regolamento generale UE 679/2016 

sulla protezione dei dati. 

 

Reggio Emilia, 03.02.2022 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Ugo Consolo 



             

 

 

ALLEGATO 1: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE  

Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 

Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, 

Oncologico e di Medicina Rigenerativa 

A.A. 2021/2022 - Corso di Laurea in Infermieristica di Reggio Emilia 

 

Bando per borse di studio per lo svolgimento di tirocini formativi  

nell’ambito del progetto “TRAINERS - Training Intercultural Nursing Educators and Students” 

finanziato dal Programma Erasmus+ 

Azione chiave 2 Partenariati strategici nel settore dell’istruzione superiore 

 

Alla c.a. del CdL di Infermieristica, sede di Reggio Emilia  

Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 

  

Il/La sottoscritto/a ______________________ nato/a a _____________________ il ____________, avendo preso 

integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dal bando di selezione, 
 

C  H  I  E  D  E 
 

di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI AL 

CONFERIMENTO DI BORSE STUDIO PER LO SVOLGIMENTO VIRTUALE DI TIROCINI FORMATIVI (Intensive 

Programme for Study - IPS) NELL’AMBITO DEL PROGETTO “TRAINERS - Training Intercultural Nursing 

Educators and Students” PER L’ANNO ACCADEMICO 2021-2022. 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole che 

le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia: 

 

1. di chiamarsi _____________________________ e di essere nat__ a ________________ il 

________________ cod. fiscale ____________________; 

2. di essere residente nel comune di __________________________ e di avere recapito al seguente indirizzo: 

_______________________CAP_______, numero telefonico __________________, email 

_____________________________________________ alla quale dovranno essere inoltrate tutte le eventuali 

comunicazioni relative alla selezione e di impegnarsi a comunicare eventuali cambiamenti; 

3. di essere domiciliato in ______________________________________________ (specificare solo se diverso 

dalla residenza); 

4. che quanto indicato nel curriculum vitae et studiorum corrisponde al vero. 

 

Allega alla presente domanda: 

- autocertificazione, scaricata da Esse3, dichiarante il numero di esami sostenuti con relativi crediti e 

valutazioni; 

- lettera motivazionale in lingua Inglese; 

- eventuali attestati di corsi di studio della lingua inglese. 

 

Ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003 e del regolamento generale UE 679/2016 sulla protezione dei dati, autorizzo il 

trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di valutazione 

comparativa. 

 



             

 

 

Data e luogo ....................      Firma______________________ 
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