
Corso di laurea in Infermieristica - sede di RE 
Gruppo Gestione AQ  

Campus Universitario San Lazzaro - Padiglioni De Sanctis e Livi 
Università di Modena e Reggio Emilia - Via Amendola, 2, 42122 Reggio Emilia 

 0522.522097 - 2144  fax 0522.522457 
 http://www.infermieristicare.unimore.it  

 segreteria.laurea.infermiere.re@unimore.it 

 
Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche  

con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina Rigenerativa 
 

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA – sede di REGGIO EMILIA 
Presidente Prof.ssa D. Mecugni 

 

Verbale relativo all’incontro con portavoce degli studenti – Gruppo Gestione AQ CdS 
 

13 FEBBRAIO 2021 
 
PRESENTI 
PORTAVOCE STUDENTI:  
1° Anno: Stefani Enrico e Avanzato Antea 
2° Anno: Guerri Francesca e Rocca Sofia 
3° Anno: Ferri Francesca e Bernuzzi Francesca 
COMPONENTI GRUPPO GESTIONE AQ: Prof.ssa D. Mecugni, Prof. Carnevale, Prof.ssa G. Curia, Prof. S. 
Luminari, Dr.ssa G. Amaducci, Dr.ssa P. Copelli, Dr. S. Regnani 
 
ASSENTI: 
Portavoce studenti 1° Anno: Lembo Francesca e Scalini Sarah 
 

Si procede ud un riesame dei processi di gestione del CdS e si affrontano, per ciascun anno di 
corso, i temi che vedono coinvolti gli studenti, facendo specifico riferimento a quanto modificato 
in seguito all’emergenza COVID-19  
Il Gruppo di Gestione AQ/Riesame del CdS, incontra in modalità telematica i portavoce degli studenti 
dei tre anni di corso. Si parla di portavoce e non di rappresentanti poiché nell’aa 2019-20, a causa della 
emergenza pandemica, non è stato possibile effettuare le elezioni studentesche, che sono invece state 
programmate da remoto (online) per il 19, 20, 21, 22 e 23 APRILE 2021 utilizzando dispositivi personali 
(smartphone, tablet, PC).  

La presentazione e la sottoscrizione delle liste avverrà con procedura informatica (on line) secondo 
modalità che saranno rese note con avviso pubblicato alla pagina 
http://www.affaristituzionalicontrattigare.unimore.it/site/home/elezioni.html. Il termine per la 
presentazione delle liste, corredate di denominazione e simbolo, dell’elenco dei candidati per ciascun 
organo (inseriti dal presentatore della lista e successivamente validati dai candidati stessi) e a seguire 
delle sottoscrizioni a sostegno è fissato a lunedì 22 marzo 2021 , ore 12.00 
 
Prof.ssa Mecugni introduce l’incontro dicendo che tale incontro viene svolto 2 volte nel corso dell’anno 
accademico, rispettivamente alla fine di 1° e 2° semestre, con la finalità raccogliere la percezione degli 
studenti in merito alle attività didattiche del CdS, nello specifico: lezioni teoriche, laboratori e percorsi 
di tirocinio evidenziandone punti di forza, criticità, aspettative/desideri soddisfatti e NON 
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soddisfatti, proposte di miglioramento. Tutto questo per migliorare la qualità dell’offerta didattica del 
CdS. 
Prof.ssa Mecugni, chiede dunque ai portavoce di ciascun anno di corso di intervenire in sequenza, 
affrontando i suddetti punti per ciascuna attività didattica affrontata nel 1° semestre. 

- 1° ANNO 
Lezioni in modalità telematica con uso di Collaborate 
Aspetti positivi:  possibilità per gli studenti fuori sede e in sede di non spostarsi da casa in coerenza 
anche ai limiti imposti agli spostamenti a seguito dell’emergenza pandemica in atto possibilità di 
disporre delle registrazioni delle lezioni per poter sistemare gli appunti e/o far fronte a problemi di 
connessione 
Criticità: difficoltà nel mantenere a lungo la concentrazione  minor coinvolgimento ed interazione 
fra docente e discenti, cosa che avrebbe reso possibile integrazioni, approfondimenti, precisazioni ai 
contenuti esposti, questo evidenziato anche dagli stessi docenti. 
Laboratori in presenza a piccolo gruppo 
Una prima occasione per conoscere colleghi di corso, per socializzare e confrontarsi. Esperienza molto 
positiva. 
 Gli studenti presenti chiedono che sia attivato, come accaduto negli anni precedenti, Open Lab, 
quale ulteriore opportunità di esercitarsi nelle abilità gestuali affrontate nei laboratori. 
Sessione esami  
Gli studenti segnalano problematiche nello scarico e registrazione di SMOWL riportando che ciò ha 
causato l’annullamento della prova di Fondamenti di Infermieristica a due studentesse nell’appello di 
febbraio. Tali studentesse attraverso i portavoce chiedono di mantenere valida almeno la prova orale 
che è stata valutata positivamente. Il coordinatore dell’Insegnamento in questione, Dr.ssa Amaducci, 
specifica quanto segue: 
- prima della prova d’esame i docenti inviano mail agli iscritti sollecitandoli a porre particolare 
attenzione alle istruzioni fornite per la registrazione su SMOWL, magari facendo prove e avvalendosi 
del solo browser Google Chrome (una delle due studentesse era stata allertata di problemi nello 
scarico di SMOWL e sollecitata a risolverli già nel precedente appello di Gennaio); 
- i docenti hanno preliminarmente contattato ciascuna delle due studentesse, per comprendere e 
comunicare quanto accaduto prima di prendere la decisione di annullare la prova; 
- dallo scarico di SMOWL, mancano, per queste due studentesse, completamente gli screenshot relativi 
alla valutazione del PC; si tratta di una valutazione fondamentale per la decisione di validare o meno la 
prova. Una tale mancata valutazione, non garantisce equità di trattamento con tutti gli altri studenti; 
- non è possibile tenere valida la prova orale, poiché si tratta di due prove integrate e reciprocamente 
influenzate, nel senso che l’esito della prova scritta influenza la prova orale in termini di conferma della 
valutazione, miglioramento della valutazione o abbassamento. 
 
Prof.ssa Mecugni comunica agli studenti presenti, la disposizione del Rettore di prolungare la sessione 
di esami del periodo invernale sino al 4 Aprile 2021. Tale disposizione è stata comunicata a tutti i 
docenti del CdS, nel Consiglio di Corso del 12 Febbraio 2021.  
Prof.ssa Mecugni sottolinea ai presenti, quanto sia fondamentale essere in possesso di solide e 
consolidate conoscenze scientifiche associate a un buon livello di competenze professionali, infatti 
buone conoscenze, così come dimostrato da diversi Autori in ambito nazionale ed internazionale, sono 
associate a prestazioni di migliore qualità e a cure più sicure.  
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In merito a prolungamento della sessione di esami, gli studenti chiedono: 
1. potersi iscrivere all’appello del Modulo di Anatomia di aprile, aperto, ad oggi, ai soli studenti di 2° 
anno 
2. ulteriore appello per Modulo di Fisiologia. Interviene a tal proposito Prof.ssa Curia per riportare 
quanto segue: 
1. nella finestra esami di aprile verrà messo un appello; 
2. inserire ulteriori appelli fra quelli di febbraio e aprile, significa dare fra un appello e l’altro un 
intervallo più ravvicinato di 15 giorni, cosa che non consente allo studente di avere un tempo adeguato 
per lo studio fra un appello e l’altro; 
3. per il Modulo di Fisiologia sono propedeutici i moduli di Istologia e Anatomia e ad oggi, ancora molti 
studenti devono sostenere tali Moduli, dunque inserire ulteriori appelli significherebbe togliere appelli 
quando il numero più consistente di studenti è effettivamente pronto per sostenere Fisiologia. 
 

- 2° ANNO 
Lezioni in modalità telematica con uso di Collaborate 
Le studentesse presenti riportano che per la didattica on line, non si sono evidenziati problemi, ciò sia 
perché già abituati dalle lezioni de 2° semestre dello scorso anno accademico sia per una maggior 
efficacia della piattaforma utilizzata sia per un miglioramento degli stessi docenti nella capacità di 
favorire il coinvolgimento e l’attenzione degli studenti con la modalità a distanza, sia infine per la 
possibilità di disporre delle registrazioni delle lezioni. 
Tirocinio 1° Anno aa 2019/2020 
Le studentesse riportano una difficoltà iniziale legata al non aver avuto la possibilità di sperimentare nei 
laboratori pre-clinici, talune abilità tecnico-gestuali; in seguito al fatto che, a seguito dell’emergenza 
pandemica in atto, i laboratori di 1° anno – 2° semestre sono stati tutti effettuati in modalità a distanza. 
Laboratori in presenza a piccolo gruppo 
I laboratori in presenza, stanno consentendo sia di recuperare contenuti/gestualità perse il 1° anno, sia 
di acquisire competenze specifiche di 2° anno. La ripresa dei laboratori in presenza è estremamente 
gradita e di grande soddisfazione, anche perché consente di riprendere socialità fra gli studenti. 
 Le studentesse presenti chiedono, a nome degli studenti 2R, di effettuare per questi un recupero del 
laboratorio dedicato alla terapia orale ed al calcolo dosaggio farmaci. 
Sessione esami  
Si riconosce che molti sono stati gli appelli offerti per gli esami del 1° anno di corso, dunque nessun 
studente ne chiede di ulteriori. Sarebbero graditi, invece ulteriori appelli di esame per gli insegnamenti 
di 2° anno, a fronte del prolungamento della sessione di esami invernale, nello specifico per i seguenti 
Insegnamenti: Infermieristica in Area Medica e Infermieristica in Oncologia e Cure Palliative. 
Nello specifico, gli studenti segnalano la difficoltà di contatto con Prof.ssa Pedroni, a casa in seguito ad 
una lunga malattia. A tal proposito il Prof. Luminari offre la sua disponibilità ad assumere il 
coordinamento dell’Insegnamento, a fronte però di una attribuzione ufficiale e duratura, non un 
incarico temporaneo in seguito ad un presente bisogno. 
Prof.ssa Mecugni accoglie tale disponibilità. 
Le studentesse chiedono se è possibile posticipare l’appello di Infermieristica in Area Chirurgica, poiché 
cade in concomitanza con gli appuntamenti per 2° dose di vaccino. Prof.ssa Mecugni acconsente. 
 

- 3° ANNO 
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Lezioni in modalità telematica con uso di Collaborate 
Anche le portavoce degli studenti di 3° anno evidenziano i miglioramenti di cui sopra nell’offerta della 
didattica a distanza e sottolineano anche una regolarità del calendario programmato. 
Le studentesse riportano ripetizione di contenuti nei moduli di Insegnamento di: 
Infermieristica in oncologia e cure palliative – Dr.ssa Pedroni 2° anno 
Infermieristica in cure palliative – Dr.ssa Rocchi 3° anno 
Terapia del dolore – Dr.ssa Bonfreschi 3° anno 
Rispetto a scale del dolore, terapia a scalare … ….  
Si precisa agli studenti che i Moduli di tali insegnamenti sono stati inseriti a partire da questo anno 
accademico, che tutte le docenti sono state incontrate per definire i contenuti specifici di ciascun 
modulo e in particolare le docenti di 3° anno sono state sollecitate a utilizzo di molti casi clinici reali per 
il passaggio dei contenuti in modo tale che gli studenti abbiamo la possibilità di comprendere il 
significato degli stessi a partire dal loro utilizzo sulla persona. 
Laboratori 1° semestre, in modalità on line 
Si segnala che le tematiche affrontate nel 1° semestre, si confacevano anche con la modalità a distanza, 
anche se viene riferita difficoltà nel seguire laboratori online e mancanza di socialità e confronto fra 
studenti più attivo e produttivo. 
Sessione esami  
Viene riportato che da parte di alcuni docenti, c’è stato un ritardo nella calendarizzazione degli esami, 
poiché non compreso che la sessione d’esame incominciava a partire dal 12/12/2020, dunque non sono 
stati fissati esami a Dicembre. 
Da parte di alcuni studenti, c’è stata una incomprensione nella lettura di quanto previsto dal 
regolamento didattico, nel senso che era stato compreso che il Regolamento didattico prevedesse che 
non fosse possibile sostenere esami di 3° anno se non avendo completato quelli del 2° anno. 
Si riporta di seguito quanto previsto dal regolamento didattico e relative delibere: 
1. Lo studente di 3° anno, può frequentare il 1° tirocinio di 3° anno pur non avendo completato tutti gli 
esami degli Insegnamenti di 2° anno (frequenza in deroga); 
2. Lo studente di 3° anno, può frequentare il 2° tirocinio di 3° anno SOLO avendo completato tutti gli 
esami degli Insegnamenti di 2° anno ad eccezione di discipline contributive. 
Ragion per cui, si ribadisce che non è fatto divieto agli studenti di 3° anno di sostenere esami di tale 
anno anche se non hanno completato gli esami di 2° anno, va da sé però che se all’inizio del 2° tirocinio 
di 3° anno tali ultimi esami non sono completati lo studente non accede al tirocinio. Può frequentare la 
teoria di 2° semestre e riprendere il tirocinio solo a superamento di tutti gli esami di 2° anno. 
Anche studenti di 3° anno hanno avuto problemi con registrazione su SMOWL ed in particolare, alcuni 
di loro hanno dovuto ripetere l’esame del Modulo di Infermieristica in cure palliative – Dr.ssa Rocchi. 
Tirocinio 3° Anno  
Le studentesse riportano il bisogno di informazioni in merito alla programmazione dei tirocini 
soprattutto per studenti fuori sede che hanno necessità di organizzare la loro sistemazione a Reggio. 
Prof.ssa Mecugni precisa che tutte le informazioni vengono fornite nel momento stesso in cui noi le 
possediamo; inoltre per quanto attiene ai tirocini, questi dipendono dalle Aziende sanitarie e non dal 
CdS. Nello specifico, l’Az. USL – IRCCS di Reggio Emilia ha sospeso tutti i tirocini da fine Ottobre ed al 
momento non si hanno disposizioni. 
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Ciò rispetto a cui il CdS si è mosso è far in modo che gli studenti vengano vaccinati, infatti a partire dal 
08/02 è cominciata la somministrazione della 1° dose di vaccino a tutti gli studenti; si stanno 
mantenendo strette relazioni con l’azienda affinché i tirocini riprendano nei tempi programmati. 
Elaborato di tesi – Esame finale 
In merito a tale aspetto, le studentesse sottolineano che: 
1. ci sono studenti ancora privi di relatore 
2. una docente ha riferito ad una studentessa attraverso mail che avrebbe accettato di fare da 
relatore, solo a fronte dell’esito dell’esame del Modulo. 
Prof.ssa Mecugni chiede che in via riservata le venga girata tale mail, poiché in nessun documento 
redatto dal CdS è previsto un tale criterio, dunque si riserverà di contattare il docente coinvolto. 
Prof.ssa Mecugni, precisa che è possibile che ad alcuni studenti non sia assegnato un relatore, a fronte 
del fatto che ad oggi, tutti gli studenti indipendentemente dalla loro situazione esami, ritengono di 
potersi laureare a Novembre. Dunque, a fronte della scadenza di consegna del Modulo attribuzione 
tesi, che pur è stata per quest’anno posticipata, tutti gli studenti si mettono a cercare un relatore 
ponendosi come sessione di laurea la sessione di Novembre. 
In realtà l’esperienza ha dimostrato che quegli studenti che a gennaio non hanno ancora sostenuto 
esami di 3° anno, difficilmente riusciranno a laurearsi a Novembre, dunque è ruolo del tutor personale, 
fare con lo studente una valutazione realistica della sessione di laurea a cui aspirare a fronte degli esami 
sostenuti al termine della sessione invernale.  
 A supporto di tale funzione tutoriale, già per questo anno accademico, verrà identificata per la metà 
di giugno una 2° data di consegna del modulo attribuzione tesi oltre a quella di gennaio. Si specifica 
inoltre che la sessione di laurea di Marzo, non è sessione straordinaria, ma ordinaria per il medesimo 
anno accademico. 
A nome degli studenti di 3° anno, viene chiesto di calendarizzare una giornata di formazione 
specificatamente dedicata a ‘come si fa una tesi’. Data programmata il 3 Marzo 2021 15.00 – 17.00 

 
Prof.ssa Mecugni comunica che il CdS in questo anno accademico (2020/2021) avvia due progetti destinati 
rispettivamente a: 

- Tutti gli Studenti 2° anno 
Progetto di ricerca-azione dal titolo ‘Teach for dignity’ che comprende un percorso di formazione sulla 
dignità ed una ricerca quali-quantitativa per valutare l’impatto di tale intervento formativo nella relazione 
di cura con ulteriore valutazione sugli stessi studenti al 3° anno di corso e sugli stessi una volta neo-inseriti. 
Incontro di presentazione del progetto il 18 Marzo dalle 15.00 alle 17.00 on line  
Finalità formativa  
Il corso si propone di: Corso di Formazione online (due incontri), dal titolo ‘Valorizzare la dignità del 
paziente attraverso la relazione di cura’, di far acquisire consapevolezza agli studenti, futuri professionisti, 
circa il ruolo che l’infermiere ha nella tutela e valorizzazione della dignità della persona assistita e dello 
modalità da mettere in atto per salvaguardare la dignità della persona e della sua famiglia, con un focus 
specifico sulla dignità degli assistiti e dei familiari al tempo del COVID-19; Progetto di ricerca quali-
quantitativo dal titolo ‘Teach for dignity’ di valutare l'impatto di un intervento formativo sulla dignità nella 
relazione di cura per studenti in infermieristica. 
Per ulteriori dettagli sul progetto si vedano slide Presentazione Progetto Teach for Dignity, accessibili sulla 
piattaforma didattica Dolly al link  

- Studenti 3° anno: 6 studente su candidatura spontanea e volontaria + 2 riserve 
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Progetto di formazione dal titolo ‘Introduzione alla Mindfulness: cos’è e come funziona’ 
Incontro di presentazione del progetto il 22 Febbraio dalle 16.30 alle 17.30 on line 
Finalità formativa  
Gli studenti conosceranno  gli aspetti fondanti della mindfulness e la sperimenteranno su di sé, attraverso lo 
svolgimento di alcuni esercizi e attraverso la possibilità di condividere in gruppo la propria esperienza.  
Inoltre, al termine del corso, agli studenti verrà presentato il Mindfulness Based Stress Reduction Program, 
un protocollo di mindfulness della durata di 8 settimane scientificamente validato e ampiamente utilizzato 
nei contesti ospedalieri per ridurre lo stress e migliorare la qualità della vita dal punto di vista psicologico e 
fisico. 
La quota del corso di formazione, sarà finanziata dal Dipartimento CHIMOMO – UNIMORE. Oltre al 
pagamento della quota gli studenti selezionati riceveranno al termine del corso 2 CFU per ALS – 3° anno. 
Iscrizioni possibili dal 23/02/2021 al 05/03/2021 attraverso mail a amaduccig@unimore.it 
I primi candidati iscritti verranno convocati per un colloquio motivazionale dalla Dr.ssa Chiara Renzi a partire 
dal 20/03/2021 in modalità da definire. 
La frequenza al corso è obbligatoria per il 100% delle ore. Eventuali ore di assenza dal tirocinio dovranno 
essere recuperate. 
Il corso si svolgerà da metà Aprile 2021 a metà Giugno 2021 per un totale di n° 8 incontri della durata di circa 
2 ore ciascuno.  
 
Come da mail del rettore del 16/02/2021, dal 08/03/2021 riprenderà la didattica in presenza con priorità 
per gli studenti di 1° anno e a seguire per 2° e 3° anno di corso. 
Il CdS in Infermieristica ha chiesto una deroga a tale inizio delle attività didattiche, per mantenere l’inizio 
della didattica di 1° anno il 15/02/2021, in modalità a distanza, come da programmazione al fine di evitare 
un ulteriore ritardo e allungamento del calendario delle attività; dal 08/03/2021 la didattica del 1° anno 
incomincerà in presenza come da indicazioni del Rettore 
2° anno didattica in presenza: laboratori dal 08/02/2021 al 06/03/2021 e didattica 2° semestre dal 
19/04/2021 al 22/05/2021 
3° anno teoria in modalità a distanza dal 01/02/2021 al 06/03/2021 e laboratori in presenza dal 22/02/2021 
al 13/03/2021. 
 
Per quanto attiene agli spostamenti degli studenti da fuori Regione, gli studenti devono fare richiesta alle 
loro prefetture di riferimento per avere autorizzazione allo spostamento, se ciò non sarà possibile, i 
fuorisede dovranno necessariamente ed obbligatoriamente frequentare l’attività didattica in DAD. Il CdS 
non è autorizzato a rilasciare certificati che giustifichino spostamento dalla propria regione. 
 
Alle ore 12.00 si conclude la consultazione degli studenti da parte del Gruppo Gestione AQ e gli 
studenti vengono congedati. 
 
Reggio Emilia, 13 Febbraio 2021 

La Segretaria verbalizzante  
Dr.ssa Giovanna Amaducci 
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