
PERCHÈ STUDIARE INFERMIERISTICA presso la Sede di REGGIO EMILIA? 

Ecco 10 buoni motivi: I NOSTRI PUNTI DI FORZA 

ORIENTAMENTO IN INGRESSO/IN ITINERE 

1 
 

3 

LIVELLI DI 

TUTORAGGIO 

 

 

Tutti i nostri studenti del CdS in 

Infermieristica - Reggio Emilia godono di un 

sistema di tutoraggio articolato su 3 livelli: 
 

 Direttore della Didattica Professionale 

(consultabile in qualsiasi momento) 

 

 Tutor universitario/personal (per le attività di 

orientamento e didattiche) 

 

 Infermiere guida di tirocinio (per le attività di 

tirocinio svolte in clinica) 
 

2 
 

TUTORAGGIO 

CLINICO 

1:1 

 

Nei tirocini clinici del CdS in Infermieristica 

- sede di Reggio Emilia  
 

         1 Infermiere guida di tirocinio 
 

                                   segue in un  

                                 rapporto di 1:1 

 

           1 studente 
 

3 
 

TUTORATO 

“Au Pair 

Nurse” 

 

I nostri studenti del II e III anno del CdS in 

Infermieristica - sede di Reggio Emilia 

affiancano gli studenti del I anno in un 

progetto di tutorato tra pari; 

 
mettono a disposizione la loro esperienza e danno 

consigli strategici su come affrontare efficacemente 

esami e tirocini 
 

4 
 

STRATEGIE 

DIDATTICHE E 

PEDAGOGICHE 
CENTRATE SULLO 

STUDENTE 

 

Il CdS in Infermieristica - sede di Reggio 

Emilia SUPPORTA gli studenti nel superamento 

degli esami con  

 

Strategie didattiche e pedagogiche centrate 

sullo studente  

 
volte a coinvolgere attivamente, responsabilizzare e 

motivare lo studente per un proseguimento efficace 

del percorso di studi 
 



 

5 
 

BEING 
INTERNATIONAL 

 

Molti programmi di scambio internazionale 

attivi per i nostri studenti del CdS in 

Infermieristica - sede di Reggio Emilia 

 
 Erasmus Plus 

(11 sedi in Norvegia, Belgio, Finlandia, Spagna, 

Slovenia, Svizzera) 
 

 European Nursing Module Network - ENM 
(30 paesi membri tra cui: Regno Unito, Danimarca, 

Spagna, Federazione Russa, Norvegia, Svezia, 

Svizzera, Germania, Olanda, Bulgaria, Romania, Serbia, 

Macedonia, Francia, Belgio) 

 

 Programmi Intensivi Erasmus 

 

 Tirocinio opzionale in Sierra Leone 
(in collaborazione con l’Associazione Sud Chiama Nord 

di Reggio Emilia) 
 

6 
 

STUDENTI 

SODDISFATTI 

 

Degli studenti del CdS Infermieristica - sede 

di Reggio Emilia 
 

 90.0 %  dichiara che il materiale didattico 

            fornito per lo studio è adeguato 

 

 90 %  dichiara che i docenti sono reperibili 

         per chiarimenti e spiegazioni 

 

 89.2 %  dichiara che i docenti espongono 

                 gli argomenti in modo chiaro 

 

 90 %  si ritiene complessivamente  

         soddisfatto di come sono svolti gli  

             insegnamenti 
 

 

  



ORIENTAMENTO IN USCITA 

7 
 

NEOLAUREATI 

ADEGUATAMENTE 

PREPARATI 

 

 

Cosa pensano i datori di lavoro dei nostri 

neolaureati del CdS in Infermieristica - sede 

di Reggio Emilia? 
 

 I livelli di competenza sono estremamente 

adeguati per ricoprire il ruolo di infermiere 

 

 I neo infermieri sono in grado di inserirsi in poco 

tempo nell’organizzazione e gestire il proprio 

lavoro in autonomia! 
 

8 
 

NEOLAUREATI 

SODDISFATTI 

 

Dei neolaureati del CdS Infermieristica - 

sede di Reggio Emilia, a un anno dalla laurea 
 

 96 %  si ritiene complessivamente  

         soddisfatto di come si è svolto di  

             CdS 

 

 83 %  dichiara che si riscriverebbe al CdS  

        Infermieristica - Reggio Emilia 

 

9 
 

LAUREA 

EFFICACE 

 

Dei neolaureati del CdS Infermieristica - 

sede di Reggio Emilia, a un anno dalla laurea 
 

 85.0 %  ha un’occupazione 

 

 93.0 %  dichiara di utilizzare in misura  

           elevata le competenze acquisite 

                 durante il corso di studi 
 

10 
 

NEOLAUREATI 

OCCUPATI 

 

A un anno dalla laurea 

 
La soddisfazione dei neolaureati del CdS 

Infermieristica - sede di Reggio Emilia per il lavoro 

che svolgono è molto alta punteggio 8,3/10 

 

La retribuzione mensile netta dei neolaureati è 

INFERIORE alla media per area geografica per la 

stessa classe di laurea e pari a 1.558 euro. 

 
 


